
 廉洁举报须知 

永祺（中国）车业股份有限公司高度重视合规管理，设立完善的廉洁管理制度，坚持廉

洁问题“无禁区、全覆盖、零容忍”，要求每位员工在工作中以合法合规、合乎道德的方式开

展业务。如果您发现或怀疑包括但不限于公司内部员工、供应商、业务伙伴存在任何违规行

为，欢迎通过官方渠道向公司举报，保护公司权益。 

公司受理包括但不限于以下类型的举报： 

1、会计实务或财务报告的故意错误或欺骗行为； 

2、利用职务之便谋取私利、贪污、受贿、索贿等徇私舞弊行为；  

3、滥用职权、恣意挥霍公司财产的行为； 

4、因兼任其他公司职务或兼营本公司同类业务给公司造成损害的行为；  

5、违反公司制度规范、行为准则的行为；  

6、违反公司适用的法律法规行为； 

7、侵犯商业秘密、侵犯知识产权； 

8、其他任何侵占公司财产或牟取私利的舞弊行为； 

 

我们鼓励实名举报，以便我们在必要时与您取得联系。您也可选择匿名举报。我们承诺严

格保密举报人的有关信息，绝不容忍对举报人任何形式的报复，请您放心举报。举报人对所举

报事项的真实性负责，对于借举报捏造事实、诬告陷害的，公司保留对举报者采取法律追究的

权利。 

 

举报管理部门设立以下举报通道，并向全公司公布： 

1、举报专线电话：0519-69880229  

2、电子邮箱：yongqijhs@163.com  

3、通信地址：江苏省常州市新北区创新大道 89 号，稽核室 

4、接受当面举报 
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